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2025-2024 ⵓⵙⵎⵓⵜⵜⴳ ⵏ ⴰⵙⴳⴳⵯⴰⵙ 

  بوي المرجعي لمواضيع امتحان التخرج لنيل شهادة التأهيل التر  الإطار 

 من المراكز الجهوية لمهن التربية والتكوين

 2025-2024برسم الموسم التكويني  

 ⵉⵎⵉⵔ ⵏ ⵓⵙⵖⵔⵜ التأهيل سلك ⵉⵙⵓⵜⴰⵢ ⵏ ⵓⵙⵍⵎⴷ التدريس أطر

 ⴰⵙⴰⴽⴰ ⵏ ⵓⵙⵖⵔⵜ التأهيل مسلك ⵉⵙⵍⵎⴰⴷⵏ ⵏ ⵓⵙⵍⵎⴷ ⴰⵎⵏⵣⵓ الابتدائي التعليم أساتذة

 ⵜⴰⵥⵍⴰⵢⵜ التخصص ⵜⴰⵎⴰⵣⵉⵖⵜ الأمازيغية

 ⵉⵔⵉⵎ الاختبار ⵉⴳⵔ ⵏ ⵜⵥⵍⴰⵢⵜ الكفايات ذات الصلة بمجال التخصص
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 تقديم .1

المتعلق بالامتحان الكتابي لتقييم كفايات إعداد الإطار المرجعي على وزارة التربية الوطنية والتعليم الأولي والرياضة  عملت

تطوير وتوضيح وتكييف أدوات التقييم مع متطلبات  منهجية تهدف، كأداة تخصصذات الصلة بمجال الالطالب)ة( 

 أساتذة التعليم الابتدائي، تخصص أمازيغية. الرسمية المرتبطة بتنظيم تكوين المرجعيات

 الأهداف .2

 :يأتي فيما الإطار المرجعيتتمثل أهداف 

 ؛مختلف المتدخلينرؤية  توحيد -

ةِ  الرفع من درجةتعزيز تكافؤ الفرص من خلال  -  عبر تغطية أفضل وتمثيلية أكبر لبرامج التخرج،امتحان  صِدْقِيَّ

 التكوين؛ وحدات

بين الأساتذة  باعتماد مبدأ التعاقد التخرجلضمان إعداد امتحان  كل المتدخليننفسها من قبل  المرجعيات تبني -

 ؛المكونين والطلبة ولجان الامتحان

 خرج؛تيم امتحان الو تقلأداة مرجعية  احاقتر  -

محتويات برامج في  الطلبة قصد تحكم ستثمار نتائجهاوا ،المستمرة اختبارات المراقبةلإعداد وضع توجيهات وإرشادات  -

 ، وإنماء الكفايات المستهدفة.التكوين

 المرجعيالإطار  بنية .3

الصلة  الوحدات التكوينية ذاتفي  التكوينبرنامج لمخرجات  إجرائيعلى تحديد دقيق و  إعدادهالإطار المرجعي في  يستند هذا

 من خلال:، تخصص أمازيغية –الخاصة بمسلك التعليم الابتدائي ، التخصصبمجال 

 الإحاطة بمحتويات وبرامج الوحدات التكوينية ذات الصلة، مع تحديد وزن كل مجال؛ -

ات المطلوبة، مع تحديد وزن كل  -

 المرجعيالإطار  وظيفية .4

بتقييم كفايات الطالب)ة( ذات الصلة المتعلقة ت متحانافي إعداد مواضيع الا  وثيقة أساسية الإطار المرجعي يعتبر هذا

 :الآتية، مع مراعاة المعايير بمجال الكفايات المهنية

، وتحديد وزن ذات الصلة بمجال الكفايات المهنيةالوحدات التكوينية  مجالات جميع الامتحانأن يغطي  :التغطية -

 ؛كل مجال

وزن كل مجال وكل مستوى مهاري، في بناء الوضعيات الاختبارية، لضمان تمثيلية  يراعي الامتحان أنالتمثيلية:  -

 ذات الصلة؛أفضل لمحتويات الوحدات التكوينية 

مستوى مهاري؛  تحديد الكفايات والمهار

- حصر شروط الإنجاز. 
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وذلك على المستويات  للمحددات الواردة في الإطار المرجعي، تباريةالوضعيات الاخالتأكد من مطابقة المطابقة:  -

 الآتية:

  المستهدفة؛الكفايات والمهارات 

 ؛مضامين الوحدات التكوينية المعنية 

  الإنجازشروط. 

 المستهدفةوالمهارات  المضامين .5

 :الآتيةمكوناتها ومحتوياتها. ويتكون من العناصر  تتكامل ، ينبغي أنالإطار المرجعي وثيقة تعاقدية

 ية؛الاختبار  الوضعيات أنواع التقييم وبنية .1

 :جدول مجالات المضامين .2

 جدول مستويات المهارات وأوزانها؛ .3

 جدول التخصيص. .4

 يةالاختبار الوضعيات أنواع التقييم وبنية  .6

الكفايات تقييمية مرتبطة ب وضعياتللمعارف والمهارات عبر  )ة(يهدف امتحان التخرج إلى تقييم مدى إتقان الطالب

ويصاغ التركيب. متدرجة  ، أو أسئلة مقالية...مستقلة تمارين موضوعية، أو تعليمات، أو وموزعة على ،المهارات الأساسيةو 

 .هذا الامتحان باللغة الأمازيغية بخط تيفيناغ الرسمي

 :التقييم أساليب 1.1

 يمكن أن يقدم موضوع الاختبار في صيغة وضعيات مركبة تستهدف تقييم الكفايات )المعارف والمهارات والسلوكات(.

 :الاختباربنية  2.1

 .التخصصتقييم الكفايات ذات الصلة بمجال  :المكونات -

 .ساعة 3المدة:  -

 1المعامل:  -

تعليمات كل وضعية ، و ة المخصصةنقطوال ،التمرينالوضعية/رقم ، تتضمن شبكة التصحيح :التصحيح شبكة -

 .وفق ما هو محدد بالإطار المرجعي الإحالةو  .أسئلة كل تمرين، وعناصر الإجابةأو 

 جدول المجالات والمضامين .7

وقائمة المعارف والمهارات ذات الصلة  حسب كل مادة،التي يتم تقييمها والفرعية  المجالات الأساسية هذا الجدول  يحدد

 .في البرنامج تهكما يوضح الجدول وزن كل مجال بالاستناد إلى أهمي. الأدنى الذي يجب تقييمه لدى الطلبةبها. وتشكل الحد 
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ⵉⴳⵔⴰⵏ ⵉⴷⵙⵍⴰⵏⵏ 
ⵉⴳⵔⴰⵏ 

ⵉⵎⵥⵥⵢⴰⵏⵏ 
ⵜⵓⵎⴰⵢⵉⵏ ⵏ ⵉⴳⵔⴰⵏ ⵉⵙⵉⵍⴰⵏⵏ 

ⴰⵜⵉⴳ ⵏ ⴽⵓ 

ⵉⴳⵔ (%) 

D1 

ⵜⵓⵜⵍⴰⵢⵜ  ⴷ  

ⵜⴷⵍⵙⴰ 

ⵜⴰⵎⴰⵣⵉⵖⵜ 

SD1 

ⵜⵓⵜⵍⴰⵢⵜ 

ⵜⴰⵎⴰⵣⵉⵖⵜ 

- ⴰⵙⵎⵙⴰⵙⴰ ⵏ ⵜⵓⵜⵍⴰⵢⵜ ⵜⴰⵎⴰⵣⵉⵖⵜ ; 

- ⴰⵙⵏⵎⴰⵔⵔⴰ ⵏ ⵜⵓⵜⵍⴰⵢⵜ ⵜⴰⵎⴰⵣⵉⵖⵜ ; 

- ⵜⵓⵚⴽⵉⵡⵜ ⵜⴰⵙⵏⴰⵍⵖⴰⵏⵜ ⵏ ⵜⴳⵓⵔⵉ ⴳ 

ⵜⵓⵜⵍⴰⵢⵜ ⵜⴰⵎⴰⵣⵉⵖⵜ ; 

- ⵜⵓⵚⴽⵉⵡⵜ ⵜⴰⵎⵙⵏⵉⵢⵜ ⵏ ⵜⵡⵏⵉⵙⵜ ⴳ 

ⵜⵓⵜⵍⴰⵢⵜ ⵜⴰⵎⴰⵣⵉⵖⵜ (ⴰⵏⴰⵡⵏ ⵏ 

ⵜⵡⵉⵏⴰⵙ- ⵜⵉⵎⵥⵍⴰⵢ ⵏ ⵜⵡⵉⵏⴰⵙ…) ; 

- ⴰⵏⴰⵡⵏ ⵏ ⵉⴹⵕⵉⵚⵏ. 

65% 

 

SD2 

ⵜⴰⵎⴰⵡⴰⵍⵜ ⴷ 

ⵜⵙⵓⵖⵍⵜ 

ⵜⴰⵎⴰⵣⵉⵖⵜ 

- ⵜⴰⵎⴳⵓⵔⵉ ⴷ ⵓⵙⵙⴰⵔⵓ ⵏ ⵓⵎⴰⵡⴰⵍ ; 

- ⴰⵎⴰⵡⴰⵍ ⵏ ⵓⵙⴳⵎⵉ ⴰⵎⴰⵣⵉⵖ; 

- ⵜⴰⵙⵓⵖⵍⵜ ⵖⵔ ⴷ ⵙⴳ ⵜⵎⴰⵣⵉⵖⵜ ⴳ 

ⵓⵙⴳⵎⵉ ⴷ ⵓⵙⵍⵎⴷ, ⵉⵎⴷⵢⴰⵜⵏ ⴷ 

ⵜⵙⵏⵙⵉⵡⵉⵏ. 

15% 

SD3 

ⵜⴰⵙⴽⵍⴰ ⴷ 

ⵜⵖⵔⵎⴰ 

ⵜⴰⵎⴰⵣⵉⵖⵜ 

 

- ⴰⵙⴰⴷⴼ ⵉ ⵜⵖⵓⵔⵉ ⵏ ⵜⵙⴽⵍⴰ 

ⵜⴰⵎⴰⵣⵉⵖⵜ; 

- ⴰⵏⴰⵡⵏ ⵏ ⵜⵙⴽⵍⴰ ⵜⴰⵎⴰⵣⵉⵖⵜ; 

- ⵜⵉⴼⵔⵉⵙⵉⵏ ⵏ ⵜⵙⴽⵍⴰ ⴷ ⵜⵖⵔⵎⴰ 

ⵜⴰⵎⴰⵣⵉⵖⵜ ⴳ ⵉⴷⵍⵉⵙⵏ ⵉⵏⵎⵍⴰⵏⵏ; 

- ⵜⴰⵎⵍⵉⵍⵜ ⵏ ⵜⴷⵍⵙⴰ ⴷ ⵜⵖⵔⵎⴰ ⴳ 

ⵉⴷⵍⵉⵙⵏ ⵉⵏⵎⵍⴰⵏⵏ; 

- ⵉⴹⵕⵉⵚⵏ ⵉⵙⴽⵍⴰⵏⵏ ⴷ ⵜⵙⵖⵏⵜ ⵏⵏⵙⵏ ⴳ 

ⵓⵙⵍⵎⴷ ⴷ ⵓⵙⴳⵎⵉ. 

20% 

ⵜⴰⵎⵓⵜⵜⵔⵜ 100% 

 

 جدول مستويات المهارات وأوزانها .8

، سلك أطر التدريس، مسلك تأهيل أساتذة التعليم الابتدائي، يتم التركيز في التقويم الإشهادي لنيل شهادة التأهيل التربوي 

 وذلك وفق التحديدات التالية:  الأساسية،على المهارات ، تخصص الامازيغية

 نسبة الأهمية المستويات المهارية

 %40 عرفةالم

 %40 التطبيق

 %20 التأليف

 %100 المجموع
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 جدول التخصيص  .9

 يتضمن جدول التخصيص ما يلي:

 مجالات المضامين ونسب أهمية كل مجال؛ -

 مجالات المهارات المستهدفة ونسبة أهمية كل مستوي مهاري؛ -

  تقاطع بين مجالات المضامين ومجالات المهارات معبر عنها بالنسبة المئوية. -

المجالات 

 الرئيسية

 المستويات المهارية

 

 المجالات الفرعية للمضامين

عرفةالم أليفالت التطبيق   نسبة الأهمية 

D1 

ⵜⵓⵜⵍⴰⵢⵜ  

ⴷ  

ⵜⴷⵍⵙⴰ 

ⵜⴰⵎⴰⵣⵉ

ⵖⵜ 

SD1 

ⵜⵓⵜⵍⴰⵢⵜ ⵜⴰⵎⴰⵣⵉⵖⵜ 
28% 28% 9% 65% 

SD2 

ⵜⴰⵎⴰⵡⴰⵍⵜ ⴷ ⵜⵙⵓⵖⵍⵜ 

ⵜⴰⵎⴰⵣⵉⵖⵜ 
6% 4% 5% 15% 

SD3 

ⵜⴰⵙⴽⵍⴰ ⴷ ⵜⵖⵔⵎⴰ 

ⵜⴰⵎⴰⵣⵉⵖⵜ 

6% 8% 6% 20% 

 %100 %20 %40 %40 المجموع

 
 

 

 انتهى


